
 
 

 
Mentorskap genom QualityMinds 

Vilket är ditt nästa steg i karriären? 
För att lyckas och trivas i våra yrkesroller behöver vi ständig utveckling. Vi 
behöver också tid att reflektera över våra erfarenheter för att nå nya insikter. 
På QualityMinds är vi medvetna om detta. Vårt nätverk av erfarna mentorer 
kan hjälpa och stötta dig i din kompetensutveckling. 
 
Till vem vänder sig mentorskapet? 
• Juniortestare som känner att 
testning är ett aktivt och attraktivt 
karriärsval och något att satsa på. 
• Nyblivna testledare som söker stöd, 
råd och inspiration i sin nya roll. 
• Grupp-, sektions- eller 
avdelningschefer med någon annan 
bakgrund än testning som behöver stöd, 
idéer och vidare insikter om sin chefsroll. 
• Erfarna testare/testledare som 
behöver få inspiration och hjälp att 
utvecklas inom sitt område. 

 
Upplägg 
Tillsammans sätter vi ihop en individuellt 
anpassad plan efter dina behov och 
möjligheter. För att ta fram en behovsbild 
ses vi oftare i början, för att sedan hitta en 
regelbundenhet som passar dig. Du träffar 
en och samma mentor varje gång, men vid 
ett eller flera tillfällen får du också 
möjlighet att träffa någon annan av våra 
mentorer och ta del av deras kunskaper 
och nätverk. Att träffa flera mentorer 
innebär att du kan få ytterligare perspektiv 
på din yrkesroll eller din problemställning. 

  
Kom ihåg: Det är ditt mentorprogram. Du bestämmer innehållet och tiden. 
  
Grundexempel 
1 uppstartsmöte á 4 timmar och 10 mentor/adeptmöten á 2 timmar utspridda under ett år. 
 
Kontakt 
E-post: mentor@qualityminds.se 
 
Pris 
För grundexemplet: 24 995 SEK exkl. moms 
Vi skräddarsyr även paket efter era behov. Kontakta oss för mer information.  
 


